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Het onderzoek

Onderzoeksopzet

Dit onderzoek is uitgevoerd op grond van artikel 2.20 lid 2 van de Wet kinderopvang en
kwaliteitseisen peuterspeelzalen. Het betreft een onaangekondigd jaarlijks onderzoek.

Tijdens dit onderzoek zijn niet alle items beoordeeld omdat er sprake is van een zogeheten risico
gestuurd toezicht (RGT). De inspectieactiviteiten richten zich primair op de kwaliteit van de
dagelijkse praktijk, aangevuld met aandachtspunten uit de vorige inspecties.

De houder was tijdens het onaangekondigde bezoek aanwezig.

Beschouwing
Deze beschouwing beschrijft de resultaten bij de uitgevoerde inspectie. Na de feiten over het

kindercentrum en de inspectiegeschiedenis, volgen de belangrijkste bevindingen. Deze worden
elders in het rapport per domein verder uitgewerkt.

Feiten over Speelgroep Stampertje

Speelgroep Stampertje is sinds september 2012 opgenomen in het landelijk register kinderopvang
en peuterspeelzalen en is gevestigd in woon/zorgcomplex het Anbarg te Etten-Leur. De speelgroep
is vijf ochtenden in de week geopend en biedt opvang aan maximaal 10 kinderen in de leeftijd van
2-4 jaar.

De speelgroep heeft de beschikking over een groepsruimte met een bruto opperviak van 35 mz2.

Inspectiegeschiedenis

26-11-2012: aangekondigde inspectie na start exploitatie, geen overtredingen geconstateerd
23-09-2013: aangekondigde reguliere inspectie, geen overtredingen geconstateerd

09-10-2014: onaangekondigde jaarlijkse inspectie, er wordt niet voldaan aan domein 'Pedagogisch
klimaat', item 'pedagogisch beleid' en domein 'Veiligheid en gezondheid, item 'risico-inventarisatie
veiligheid en gezondheid'.

Bevindingen op hoofdlijnen
De houder voldoet aan alle voorwaarden die bij deze jaarlijkse inspectie zijn onderzocht.

Advies aan College van B&W
Geen handhaving.
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Observaties en bevindingen

Pedagogisch klimaat

Binnen het domein pedagogisch klimaat is het beleidsplan beoordeeld of is voldaan aan de
wettelijke eisen.

Bij de observatie van de pedagogische praktijk is gebruik gemaakt van het Veldinstrument
observatie pedagogische praktijk 0-4 jaar van GGD-GHOR Nederland, versie januari 2015.

De beschrijvingen die cursief zijn weergegeven zijn aan dit instrument ontleend en tijdens het
onderzoek op locatie geconstateerd.

In het veldinstrument staan specifieke aspecten waarop wordt geobserveerd met betrekking tot:

emotionele veiligheid,;

persoonlijke competentie;

sociale competentie;

overdracht van normen en waarden.

Pedagogisch beleid

Speelgroep Stampertje hanteert een algemeen pedagogisch beleidsplan, waarin het binnen

de speelgroep geldende beleid staat.

Naar aanleiding van de vorige inspectie heeft de houder de ondersteuning van beroepskrachten bij
hun werkwijze en hun taak van signaleren en doorverwijzen duidelijk omschreven in het
beleidsplan.

Het pedagogische beleidsplan voldoet aan de wettelijke eisen.

Pedagogische praktijk

Tijdens het onderzoek is gebleken dat de houder zorg draagt voor de uitvoering van het
pedagogisch beleidsplan.

De observatie heeft plaats gevonden op dinsdagmorgen. Er is in de groep geobserveerd.

Emotionele veiligheid

Er heerst een ontspannen, open sfeer in de groep.

Er is een dagschema met dagelijkse routines en activiteiten in een herkenbare en vertrouwde
volgorde. Het biedt houvast voor kinderen. Het laat ruimte voor enige flexibiliteit voor onvoorziene
situaties of uitloop van geplande activiteiten. Op moment van inspectie gingen de kinderen in de
kring aan tafel om fruit te eten en iets te drinken, er werd een boekje voorgelezen en daarna werd
er een liedje gezongen.

Persoonlijke competentie

Er is duidelijk interactie tussen de beroepskrachten en individuele kinderen.

De beroepskracht geeft duidelijke informatie over start, verloop en einde van een activiteit; de
situatie is voor kinderen inzichtelijk. Na het fruit eten en zingen legt de beroepskracht uit dat de
kinderen een trommeltje gaan plakken. "Maar eerst mogen jullie nog even spelen, dan gaan wij
afwassen en de tafel klaar maken voor het plakken".

Sociale competentie

De beroepskrachten ondersteunen de kinderen in hun onderlinge interactie.

De beroepskracht helpt de kinderen om sociale vaardigheden met groepsgenootjes te ontwikkelen
(leren delen, naar elkaar luisteren, wachten, helpen). Eén kindje is met de poppenwagen aan het
spelen en een ander kindje is kralen aan het rijgen. Het kindje wat kralen aan het rijgen is, wil ook
met de poppenwagen spelen, maar moet wachten op haar beurt. Als het kindje van de
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poppenwagen aan tafel gaat zitten om te rijgen, grijpt ze haar kans en pakt de poppenwagen.
Daarop reageert het andere kind door de poppenwagen weer af te pakken. De beroepskracht komt
tussen beiden en zegt: "Jij bent nu kralen aan het rijgen (naam kind), dus nu mag (naam kind)
met de poppenwagen spelen”.

Normen en waarden

Beroepskrachten vervullen een voorbeeldfunctie in spreken en handelen.

Beroepskrachten geven kinderen het goede voorbeeld van sociale vaardigheden; ze zijn vriendelijk,
luisteren, leven mee, troosten en helpen, werken samen.

Conclusie: In de speelgroep worden de emotionele veiligheid, persoonlijke competentie, sociale
competentie en overdracht van normen en waarden voldoende gewaarborgd.

Gebruikte bronnen:

e Interview houder en/of locatieverantwoordelijke

e Observaties

e Pedagogisch beleidsplan (Pedagogisch beleidsplan Speelgroep Stampertje, oktober 2014)
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Personeel en groepen

Binnen het domein Personeel en groepen zijn de medewerkers gecontroleerd op:

e een geldige verklaring omtrent het gedrag die voldoet aan de eisen van de Wet Kinderopvang
en Kwaliteitseisen Peuterspeelzalen (WKO)

e een passende beroepskwalificatie

De beroepskracht-kindratio en de stamgroepen zijn beoordeeld door middel van roosters,
presentielijsten en bezettingslijsten. Beoordeeld is of de praktijk met de theorie overeenkomt.

Verklaring omtrent het gedrag

Tijdens de inspectie zijn de verklaringen omtrent het gedrag (VOG’s) ingezien van de aanwezige
medewerkers. Deze VOG's voldoen aan de gestelde voorwaarden.

Passende beroepskwalificatie

Het diploma van de beroepskracht is ingezien. Dit diploma voldoet aan de gestelde voorwaarden.

Opvang in groepen

De peuterspeelzaal heeft één speelspeelzaalgroep die uit maximaal 10 kinderen in de leeftijd van
2-4 jaar bestaat.

Beroepskracht/vrijwilliger-kindratio

Uit de aanwezigheidslijsten van de kinderen en de roosters van de beroepskracht en
vrijwilligers van week 7 van 2015 blijkt dat er in die week voldoende beroepskrachten en
vrijwilligers worden ingezet gezien het aantal en de leeftijd van de kinderen.

Gebruikte bronnen:

Interview houder en/of locatieverantwoordelijke
Observaties

Verklaringen omtrent het gedrag

Diploma's beroepskrachten

Presentielijsten

Personeelsrooster
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Veiligheid en gezondheid

Binnen het domein Veiligheid en Gezondheid zijn de risico-inventarisaties veiligheid en gezondheid
gecontroleerd op inhoud en volledigheid. Beoordeeld is of de praktijk met de theorie overeenkomt.

Risico-inventarisatie veiligheid en gezondheid

De risico-inventarisatie veiligheid en gezondheid (RIVG) is uitgevoerd in november 2014. Er is
gebruik gemaakt van de methode Veiligheidsmanagement, ontwikkeld door Consument en
Veiligheid en de methode Gezondheidsmanagement, ontwikkeld door het Landelijk Centrum voor
Hygiéne en Veiligheid.

De RIVG heeft betrekking op de situatie bij de huidige inspectie. De RIVG is uitgevoerd in alle voor
kinderen toegankelijke ruimtes en op alle specifieke onderdelen.

Naar aanleiding van de risico-inventarisatie zijn actiepannen gemaakt en huisregels opgesteld,
deze liggen ter inzage op de groep en zijn doorgesproken met de medewerkers.

Gebruikte bronnen:

Interview houder en/of locatieverantwoordelijke
Observaties

Risico-inventarisatie veiligheid (november 2014)
Risico-inventarisatie gezondheid (november 2014)
Actieplan veiligheid

Actieplan gezondheid

Huisregels/groepsregels
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Inspectie-items

Het pedagogisch beleidsplan beschrijft in duidelijke en observeerbare termen de wijze waarop
beroepskrachten bij hun werkzaamheden met kinderen worden ondersteund door andere niet

structureel ingezette personen.

(art 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 20 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 20 sub d Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

Het pedagogisch beleidsplan beschrijft in duidelijke en observeerbare termen hoe beroepskrachten
in een peuterspeelzaal toegerust worden voor de taak van signaleren en doorverwijzen en op welke
wijze zij daarbij ondersteund worden.

(art 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 20 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 20 sub g Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

De houder draagt zorg voor uitvoering van het pedagogisch beleidsplan.
(art 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 20 lid 3 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen)

De houder draagt zorg voor het waarborgen van emotionele veiligheid.
(art 2.5 en 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 20 lid 2, 3 en 4 Besluit
kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen; art 20 sub a Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

De houder draagt er zorg voor dat de kinderen de mogelijkheid krijgen om tot ontwikkeling van
persoonlijke competentie te komen.

(art 2.5 en 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 20 lid 2, 3 en 4 Besluit
kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen; art 20 sub a Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

De houder draagt er zorg voor dat de kinderen de mogelijkheid krijgen om tot ontwikkeling van
sociale competentie te komen.

(art 2.5 en 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 20 lid 2, 3 en 4 Besluit
kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen; art 20 sub a Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

De houder draagt zorg voor de overdracht van normen en waarden.
(art 2.5 en 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 20 lid 2, 3 en 4 Besluit
kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen; art 20 sub a Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

De houder en personen werkzaam bij de onderneming waarmee de houder de peuterspeelzaal
exploiteert zijn in het bezit van een verklaring omtrent het gedrag die is afgegeven na 1 maart
2013. Indien een verklaring omtrent het gedrag is afgegeven voér 1 maart 2013, dan is deze niet
ouder dan twee jaar.

(art 2.6 lid 3 en art 3.8g lid 1 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen)

Een verklaring omtrent het gedrag van een stagiaire, uitzendkracht of vrijwilliger is niet ouder dan
twee jaar.
(art 2.6 lid 4, 8 en 9 en art 3.8¢g lid 3 en 4 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen)

Alle beroepskrachten beschikken over een voor de werkzaamheden passende beroepskwalificatie
overeenkomstig de cao Welzijn en Maatschappelijke Dienstverlening.

(art 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 18 lid 1 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 17 lid 1 Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)
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De opvang vindt plaats in peuterspeelzaalgroepen.
(art 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 20 lid 1 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 18 lid 1 Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

De peuterspeelzaalgroep bestaat uit maximaal 16 kinderen.
(art 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 19 lid 1 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 18 lid 1 Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

Het aantal beroepskrachten en vrijwilligers per groep bedraagt:

- in een groep met maximaal 8 kinderen ten minste 1 beroepskracht;

- in een groep met 9 t/m 16 kinderen ten minste 1 beroepskracht, en een vrijwilliger of tweede
beroepskracht.

(art 2.6 lid 1 en 2 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 19 lid 2 en 4 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 18 lid 4 en 5 Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

Veiligheid en gezondheid

De houder stelt jaarlijks een risico-inventarisatie veiligheid op voor alle voor kinderen toegankelijke
ruimtes in een kindercentrum, waaronder de buitenspeelruimte.

(art 2.6 lid 2 en 2.9 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 17 lid 1 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 11 lid 1 Besluit registers kinderopvang en peuterspeelzaalwerk)

De houder heeft een risico-inventarisatie veiligheid betreffende de actuele situatie.

(art 2.6 lid 2 en 2.9 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 17 lid 1 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 15 lid 5 Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen; art 11 lid
1 Besluit registers kinderopvang en peuterspeelzaalwerk)

De houder beschrijft de veiligheidsrisico’s op de thema’s: verbranding, vergiftiging, verdrinking,
valongevallen, verwondingen, beknelling, botsen, stoten, steken en snijden.

(art 2.6 lid 2 en 2.9 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 17 lid 1 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 15 lid 1 Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

In het plan van aanpak geeft de houder aan welke maatregelen op welk moment zijn
respectievelijk worden genomen in verband met de veiligheidsrisico’s, alsmede de samenhang
tussen de veiligheidsrisico’s en de maatregelen.

(art 2.6 lid 2 en 2.9 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 17 lid 1 sub b Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen)

De houder zorgt ervoor dat personen werkzaam bij de peuterspeelzaal kennis kunnen nemen van
de vastgestelde risico-inventarisatie veiligheid.

(art 2.6 lid 2 en 2.9 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 17 lid 1 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 15 lid 4 Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

De houder stelt jaarlijks een risico-inventarisatie gezondheid op.
(art 2.6 lid 2 en 2.9 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 17 lid 1 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 11 lid 1 Besluit registers kinderopvang en peuterspeelzaalwerk)

De houder heeft een risico-inventarisatie gezondheid betreffende de actuele situatie.

(art 2.6 lid 2 en 2.9 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 17 lid 1 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 15 lid 5 Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen; art 11 lid
1 Besluit registers kinderopvang en peuterspeelzaalwerk)

De houder beschrijft de gezondheidsrisico’s op de thema’s: ziektekiemen, binnenmilieu,
buitenmilieu en medisch handelen.

(art 2.6 lid 2 en 2.9 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 17 lid 1 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 15 lid 2 Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)

In het plan van aanpak geeft de houder aan welke maatregelen op welk moment zijn
respectievelijk worden genomen in verband met de gezondheidsrisico’s, alsmede de samenhang
tussen de gezondheidsrisico’s en de maatregelen.

(art 2.6 lid 2 en 2.9 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 17 lid 1 sub b Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen)
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De houder zorgt ervoor dat personen werkzaam bij de peuterspeelzaal kennis kunnen nemen van
de vastgestelde risico-inventarisatie gezondheid.

(art 2.6 lid 2 en 2.9 Wet kinderopvang en kwaliteitseisen peuterspeelzalen; art 17 lid 1 Besluit kwaliteit
kinderopvang en peuterspeelzalen; art 15 lid 4 Regeling kwaliteit kinderopvang en peuterspeelzalen)
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Gegevens voorziening

Opvanggegevens

Naam voorziening

Website

Aantal kindplaatsen

Gesubsidieerde voorschoolse educatie

Gegevens houder
Naam houder
Adres houder
Postcode en plaats
KvK nummer

Gegevens toezicht

Gegevens toezichthouder (GGD)
Naam GGD

Adres

Postcode en plaats
Telefoonnummer

Onderzoek uitgevoerd door

Gegevens opdrachtgever (gemeente)
Naam gemeente

Adres

Postcode en plaats

Planning

Datum inspectie

Opstellen concept inspectierapport
Zienswijze houder

Vaststelling inspectierapport

Verzenden inspectierapport naar houder
en oudercommissie

Verzenden inspectierapport naar
gemeente

Openbaar maken inspectierapport

: Speelgroep Stampertje

: http://www.speelgroepstampertje.nl
: 10

: Nee

: Speelgroep Stampertje
: Nassaulaan 4

: 4872CW ETTEN-LEUR
: 56466692

: GGD West-Brabant
: Postbus 3024

: 5003DA TILBURG

: 076-5282000

: E. Berghuis

. Etten-Leur
: Postbus 10100
: 4870GA ETTEN-LEUR

: 10-02-2015
1 19-02-2015
1 26-02-2015
1 26-02-2015
1 27-02-2015

1 27-02-2015

1 19-03-2015
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Bijlage: Zienswijze houder peuterspeelzaal

De zienswijze betreft een reactie van de houder op de inhoud van het inspectierapport.

Gezien de uitkomst van dit inspectierapport maken wij geen gebruik van de mogelijkheid onze
zienswijze kenbaar te maken.

Met vriendelijke groet,
Ingrid Fekkes
namens Speelgroep Stampertje
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